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AVVISO DI CONCORSO PER L'ASSUNZIONE DI PERSONALE

Il Municipio di Savosa rende noto che & aperto il concorso pubblico per la nomina di un/una:

Cuoco/a qualificato/a
per la refezione scolastica dell'lstituto scolastico comunale
(grado occupazione 80%)

alle condizioni previste dal Regolamento organico dei dipendenti (ROD) del Comune di Savosa.
ll/La candidato/a che cerchiamo deve ossequiare i seguenti requisiti.

Requisiti formali:

- cittadinanza svizzera o altra nazionalita straniera con permesso di domicilio, riservati gli accordi
internazionali;

- attestato federale di capacita (AFC) quale cuoco/a o altri titoli equivalenti/superiori;

- condotta ineccepibile e incensurata;

- sana costituzione fisica idonea alla funzione;

- sensibilita nei confronti di allievi e docenti.

Requisiti attitudinali:

- comprovata esperienza professionale nel campo, in particolare con esperienza professionale
maturata in ambiti scolastici comunali/intercomunali;

- comprovata capacita ed esperienza nella preparazione di pasti e nell'allestimento di menu setti-
manali;

- capacita di utilizzo dei macchinari e degli strumenti necessari all'esecuzione dell'attivita;

- senso di responsabilita, attitudine alla risoluzione di problemi;

- orientamento agli obiettivi e ai risultati;

- capacita di pianificare e organizzare le risorse a disposizione;

- dinamismo, flessihilita, spirito d'iniziativa e di collaborazione;

- attitudine a lavorare autonomamente;

- disponibilita alla formazione continua (aggiornamento e perfezionamento professionale).

Compiti principali:

Sulla base dei programmi di lavoro, delle necessita di servizio, delle normative vigenti e delle indica-
zioni dei responsabili, garantisce la preparazione dei pasti, nel rispetto delle norme igieniche in vigore
per legge. In particolare:

- assume laresponsabilita per tutto quanto richiesto dalla procedura cantonale per la preparazione
dei pasti e l'autocontrollo nella refezione della scuola;

- adatta i menu per gli allievi con intolleranze/allergie particolari;

- assume la responsabilita per la sicurezza degli alimenti;

- e responsabile della comanda delle derrate alimentari (comanda, ricezione, controllo qualitativo
e quantitativo, firma bollettino e visto fattura), della gestione della cucina, della pulizia e dell'igiene
degli spazi di refezione;

- effettua pulizie straordinarie sia durante I'anno scolastico che nei periodi di chiusura delle scuole;

- formula ai propri responsabili la richiesta d'acquisto di eventuali apparecchiature e utensili di cu-
cina e segnala tempestivamente eventuali necessita di riparazione e anomalie;

- tiene l'inventario della dispensa e delle suppellettili della cucina;
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osserva tutte le prescrizioni sulla sicurezza sul lavoro e indossa I'abbigliamento e i dispositivi di
protezione individuale prescritti;

su richiesta del Municipio da disponibilita per la realizzazione di rinfreschi/aperitivi, anche serali
o durante il fine settimana;

il Municipio pud assegnare, a propria discrezione, ulteriori mansioni durante i periodi delle va-
canze scolastiche, sia interne ed esterne alla struttura comunale, come pure in altri ambiti di
competenza comunale.

Inoltre:

pud essere chiamato/a a collaborare in tutte le attivita relative al funzionamento della refezione

scolastica;
possono essergli/le conferiti altri incarichi di lavoro compatibili con la sua funzione e la sua for-

mazione.

Condizioni di lavoro:

grado di occupazione: 80% (32 ore settimanali: 8 ore giornaliere nelle giornate di lunedi-martedi-
giovedi-venerdi), corrispondente a un grado di occupazione del 56.90% su base annua. L'impiego
& previsto durante il calendario scolastico, con possibilita di svolgere mansioni prima dell'inizio e
dopo la conclusione dell'anno scolastico in base alle esigenze di servizio

settimana lavorativa: 40 ore al 100%

luogo di lavoro: Savosa

Documenti da produrre:

lettera di presentazione indicante le motivazioni a svolgere la funzione;

curriculum vitae con fotografia recente formato passaporto;

diplomi, certificati di studio, di lavoro, di formazione e di aggiornamento professionale;
certificato medico di buona salute attestante l'idoneita alla funzione;

estratto del casellario giudiziale (validita massima di 3 mesi);

estratto specifico per privati del casellario giudiziale (validita massima di 3 mesi);
estratto cantonale dell’'Ufficio esecuzione (validita massima di 3 mesi).

Entrata in servizio:

il 1. settembre 2025 o in data da concordare;
il primo anno & considerato periodo di prova (art. 16 ROD).

Condizioni particolari:

I'assunzione fa riferimento al Regolamento organico dei dipendenti (ROD) del Comune di Savosa;
candidature con documentazione incompleta non saranno prese in considerazione;

il Municipio non potra, in nessun caso, considerare offerte di concorso che per tardiva trasmis-
sione postale o di terzi dovessero giungere alla Cancelleria comunale dopo l'ora indicata del
giorno di scadenza. Non saranno ritenute valevoli offerte e documenti di concorso trasmessi via
fax o via email.

Condizioni salariali:

valgono le condizioni del ROD: in particolare lo stipendio sara stabilito a dipendenza della forma-
zione, del rispetto dei requisiti del presente capitolato, delle conoscenze e dell'esperienza profes-
sionale specifiche conseguite e comprovate, allinterno della classe 3 ROD, ritenuto un minimo di
CHF 52'756.00 e un massimo di CHF 81'560.00 annui lordi (al 100%), compresa la tredicesima
mensilita.
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Scadenza del concorso:

- le offerte di impiego corredate dai documenti richiesti devono pervenire in busta chiusa, con la
dicitura esterna “Concorso Cuoco/a qualificato/a” alla Cancelleria comunale, Via Cantonale 10,
6942 Savosa, entro gioved! 20 marzo 2025 alle ore 16:00.

Il presente bando di concorso € pure visibile sul sito www.savosa.ch, sui principali quotidiani e reperi-
bile presso gli sportelli del’Amministrazione comunale. Per ulteriori informazioni rivolgersi al Segre-
tario comunale, sig. Alessandro Bianchi, al seguente numero di telefono 091 960 19 79.

Si precisa che i documenti prodotti per il concorso non saranno ritornati e si raccomanda pertanto ai
candidati di evitare l'invio di documentazione originale. Il Municipio si riserva di convocare unicamente
i candidati ritenuti idonei come pure il diritto di non procedere all'assunzione in assenza di candidati
ritenuti idonei nella funzione. Contro il presente bando € data facolta di ricorso al Consiglio di Stato
nel termine di 30 giorni dalla pubblicazione.

Per il Municipio

Savosa, 28 febbraio 2025



